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หล ั ก ส ู ต ร “ Au t o d e s k I n s i g h t ” 
จะแนะนำการใช้งานเครื ่องมือเพื ่อใช้
ในการวิเคราะห์ความเข้มของแสงใน 
ช่วงเวลาต่างๆที่ได้ทำการจำลองโดย 
ใช้ข้อมูลของตำแหน่งทางสารสนเทศ 
และข ้อม ูลสภาพอากาศจากสถาน ี 
อากาศรอบๆตำแหน่งอาคาร ทั้งนี ้ยัง 
ส อ น ก า ร ใ ส ่ แ ห ล ่ ง ก ำ เ น ิ ด แ ส ง 
(หลอดไฟ) ให้กับอาคารเพื่อปรับปรุง 
ความสว่างภายในอาคารให้เหมาะสม 
และการใช้ร่มเงาของต้นไม้ เพื ่อช่วย 
ลดการส่องผ่านของแสงเข้ามายังใน
อาคารพร้อมทั ้งการปรับแต่งคุณสม
บัติของวัสดุ เช่น Thermal Transfer, 
Emissivity, Specific Heat เป็นต้น

เนื้อหาของหลักสูตร
เรียนรูการใชเคร�องมือ Lighting Fixture ประเภทตางๆ

เรียนรูการจัดการ Template 

เพ�อใช ในการวิเคราะหปริมาณแสงสวาง

เรียนรูการตั้งคาตำแหนงที่ตั้งและ ทิศทางของอาคาร

เรียนรูการจัดวาง Site Compose ตางๆ 

เพ�อใชรมเงาในการลดแสง

เรียนรูการปรับแตงคุณสมบัติของวัสดุตางๆ

เรียนรูการจัดทำรายงานวิเคราะหปริมาณแสง

การจัดทำแปลนตำแหนงหลอดไฟ

คุณสมบัติของผู้เข้าอบรม
มีพื ้นฐานในการใชงาน Autodesk Revit

มีความรู ในการเขียนแบบออกดาน
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บทที่ 1 การตั้งค่า Template Lighting
   การใส Lighting Fixture ประเภทตางๆ

   การตั้งคาการแสดงผลของวัตถุตางๆ ที่จำเปนตอการ Analyze

บทที่ 2 Position & Site Compose
   การตั้งคาตำแหนงของอาคาร

   การกำหนดทิศของอาคาร

   การใสตนไม

บทที่ 3 Lighting Analyze
   การตั้งคา Analyze ในการวิเคราะห

   การนำผลวิเคราะหมาแสดงในโมเดล

บทที่ 4 การสร้างรายงาน
   การสรางรายงานความสวางภายในหอง

   การจัดทำ Sheet เพ�อใช ในการ Plot

Note:  The suggested course duration is a guideline. Course topics and duration may be modified by the 
instructor based upon the knowledge and skill level of the course participants.
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